
UBND TỈNH KHÁNH HÒA

SỞ LAO ĐỘNG - THƯƠNG BINH

VÀ XÃ HỘI

Số:           /SLĐTBXH-LĐVL

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Khánh Hòa, ngày      tháng      năm 2024
V/v hướng dẫn, triển khai thực hiện

hỗ trợ việc làm bền vững

          Kính gửi: UBND các huyện, thị xã và thành phố.

Thực hiện Kế hoạch số 9209/KH-UBND ngày 28/09/2022 của UBND

tỉnh về việc thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững tỉnh

Khánh Hòa giai đoạn 2021-2025 và Kế hoạch số 1272/KH-UBND ngày

31/01/2024 của của UBND tỉnh về việc thực hiện Chương trình mục tiêu quốc

gia giảm nghèo bền vững và chính sách giảm nghèo, an sinh xã hội năm 2024

trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa;

Sở Lao động – Thương binh và Xã hội hướng dẫn, triển khai thực hiện

chính sách hỗ trợ việc làm bền vững, cụ thể như sau:

I. Văn bản pháp lý:

- Quyết định số 90/QĐ-TTg ngày 18/01/2022 của Thủ tướng Chính phủ

về phê duyệt Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững giai đoạn

2021-2025 và Quyết định số 1719/QĐ-TTg ngày 14/10/2021 của Thủ tướng

Chính phủ về phê duyệt Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã

hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 2021-2030, giai đoạn

I: từ năm 2021 đến năm 2025;

- Thông tư số 11/2022/TT-BLĐTBXH ngày 30/06/2022 của Bộ Lao động

– Thương binh và Xã hội hướng dẫn một số nội dung thực hiện hỗ trợ việc làm

bền vững thuộc Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững giai đoạn

2021-2025;

- Thông tư số 17/2022/TT-BLĐTBXH ngày 06/09/2022 của Bộ Lao động

– Thương binh và Xã hội hướng dẫn thực hiện một số nội dung về giáo dục nghề

nghiệp và giải quyết việc làm cho người lao động tại các tiểu dự án và nội dung

thành phần thuộc 03 Chương trình mục tiêu quốc gia giai đoạn 2021 – 2025;

- Thông tư số 55/2023/TT-BTC ngày 15/08/2023 của Bộ Tài chính quy

định quản lý, sử dụng và quyết toán kinh phí sự nghiệp từ nguồn ngân sách nhà

nước thực hiện các Chương trình mục tiêu quốc gia giai đoạn 2021 – 2025;

- Quyết định số 815/QĐ-UBND ngày 28/3/2022 của Ủy ban nhân dân

tỉnh Khánh Hòa về việc ban hành Đề án “Giải quyết lao động, việc làm trên địa

bàn tỉnh Khánh Hòa giai đoạn 2021 – 2025, định hướng đến năm 2030”.

II. Nội dung thực hiện

1. Khảo sát, đăng ký nhu cầu hỗ trợ đào tạo nghề và việc làm:
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Căn cứ vào kết quả rà soát hộ nghèo thường xuyên và định kỳ hàng năm;

kết quả điều tra, khảo sát thực hiện quản lý lao động gắn với cơ sở dữ liệu quốc

gia về dân cư hàng năm; kết quả khảo sát nhu cầu học nghề của người dân và dữ

liệu “Người tìm việc – Việc tìm người”;

Uỷ ban nhân dân cấp xã lập danh sách người lao động thuộc đối tượng

được hỗ trợ đào tạo nghề và việc làm theo quy định của Chương trình mục tiêu

quốc gia (MTQG) giảm nghèo bền vững giai đoạn 2021-2025 và Chương trình

MTQG phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi

giai đoạn 2021-2030, giai đoạn I: từ năm 2021 đến năm 2025 (sau đây gọi tắt là

đối tượng thụ hưởng) có nhu cầu hỗ trợ đào tạo nghề và tìm kiếm việc làm hoặc

đối tượng thụ hưởng là người lao động thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo đang thiếu

hụt về việc làm.

Định kỳ hàng tháng, Ủy ban nhân dân cấp xã hướng dẫn người lao động

thuộc đối tượng thụ hưởng lập Phiếu đăng ký hỗ trợ tìm việc làm và đào tạo

nghề (gọi tắt là Phiếu đăng ký theo Mẫu số 01 đính kèm), tổng hợp gửi Phòng

Lao động – Thương binh và Xã hội cấp huyện vào ngày 25 hàng tháng. Phòng

Lao động – Thương binh và Xã hội cấp huyện tổng hợp và báo cáo Sở Lao động

– Thương binh và Xã hội, đồng thời gửi Phiếu đăng ký của người lao động đến

Trung tâm Dịch vụ việc làm Khánh Hòa trước ngày 30 hàng tháng để tạo lập dữ

liệu “người tìm việc” và hỗ trợ tìm kiếm việc làm kịp thời đối với người lao

động không có nhu cầu hỗ trợ đào tạo nghề.

2. Lập Cam kết:

Sau khi người lao động ghi thông tin Phiếu đăng ký, Ủy ban nhân dân cấp

xã hướng dẫn người lao động lập Giấy Cam kết tham gia thực hiện đầy đủ các

nội dung được hỗ trợ theo quy định (Giấy Cam kết theo Mẫu số 02 đính kèm).

Giấy Cam kết được địa phương lưu giữ để lập hồ sơ hỗ trợ cho người lao

động. Giấy Cam kết này là cơ sở để đánh giá kết quả thực hiện công tác giảm

nghèo bền vững ở địa phương, gắn liền với kết quả đánh giá rà soát hộ nghèo,

hộ cận nghèo của hộ gia đình.

3. Triển khai hỗ trợ:

- Căn cứ nội dung Phiếu đăng ký của người lao động do Trung tâm Dịch

vụ việc làm Khánh Hòa tổng hợp; trong thời gian 03 ngày kể từ nhận được

thông tin, Phòng Giáo dục nghề nghiệp phối hợp cung cấp thông tin hỗ trợ đào

tạo nghề cho người lao động theo quy định.

- Trung tâm Dịch vụ việc làm Khánh Hòa tổng hợp, điền đầy đủ thông tin

hỗ trợ đào tạo nghề, kết nối việc làm bền vững và phát hành văn bản gửi UBND

cấp xã để thông báo cho người lao động (Công văn theo Mẫu số 03 đính kèm).

- Khi nhận được Công văn của Trung tâm Dịch vụ việc làm Khánh Hòa;

trong thời 03 ngày, UBND cấp xã ban hành Thông báo (theo Mẫu số 04 đính

kèm) gửi cho người lao động. Đồng thời gửi Thông báo cho các đơn vị, tổ chức
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có liên quan để biết và tham gia thực hiện hỗ trợ đào tạo nghề và kết nối việc

làm cho người lao động theo quy định.

4. Kết nối việc làm bền vững:

- Người lao động có nhu cầu hỗ trợ việc làm (không có nhu cầu hỗ trợ đào

tạo nghề), Trung tâm Dịch vụ việc làm Khánh Hòa thực hiện tư vấn, giới thiệu

việc làm cho người lao động phù hợp với trình độ chuyên môn, tay nghề và

nguyện vọng của người lao động.

- Người lao động sau khi hoàn thành khóa đào tạo nghề, đơn vị thực hiện

đào tạo nghề hoặc Trung tâm Dịch vụ việc làm Khánh Hòa thực hiện kết nối

việc làm thông qua việc ký hợp đồng lao động với người sử dụng lao động như

thông tin đã Thông báo.

Hợp đồng lao động là căn cứ để Trung tâm Dịch vụ việc làm Khánh Hòa

thực hiện thanh quyết toán kinh phí hỗ trợ theo khoản 2 Điều 28 và khoản 1

Điều 72 Thông tư số 55/2023/TT-BTC ngày 15/8/2023 của Bộ Tài chính.

III. Tổ chức thực hiện

1. Ủy ban nhân dân cấp xã:

- Tuyên truyền, vận động người lao động thuộc đối tượng thụ hưởng tham

gia thực hiện các chính sách hỗ trợ đào tạo nghề và việc làm đảm bảo người lao

động tại địa phương có việc làm bền vững. Đây là một trong những giải pháp

quan trọng, thiết thực, gắn liền với mục tiêu thoát nghèo, giảm nghèo bền vững

của địa phương; nâng cao tỷ lệ lao động qua đào tạo.

- Hướng dẫn người lao động thuộc đối tượng thụ hưởng tích cực đăng ký

hỗ trợ đào tạo nghề và việc làm để được hỗ trợ việc làm bền vững, chuyển đổi

nghề nghiệp phù hợp với cơ cấu phát triển kinh tế - xã hội ở địa phương.

- Thường xuyên liên hệ, phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan để

triển khai thực hiện các chính sách hỗ trợ kịp thời, hiệu quả cho người lao động.

Thực hiện Thông báo kịp thời với người lao động theo nội dung triển khai.

- Theo dõi, tổng hợp và đánh giá việc triển khai thực hiện các chính sách

hỗ trợ tại địa phương và thực hiện các chế độ báo cáo, thông tin kịp thời với

UBND cấp huyện và Sở Lao động – Thương binh và Xã hội.

2. Ủy ban nhân dân cấp huyện:

- Chỉ đạo UBND cấp xã và Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội

triển khai thực hiện có hiệu quả các chính sách hỗ trợ đào tạo nghề và giải quyết

việc làm tại địa phương.

- Chỉ đạo phòng Lao động – Thương binh và Xã hội thực hiện các nội

dung công việc trong quy trình thực hiện; theo dõi quá trình hỗ trợ cho người lao

động, tổng hợp, đánh giá và báo cáo đánh giá kết quả thực hiện hàng quý, 06

tháng và cả năm việc triển khai thực hiện tại địa phương.

3. Sở Lao động – Thương binh và Xã hội:
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3.1. Phòng Lao động – Việc làm:

Chủ trì, phối hợp với các phòng, đơn vị và địa phương có liên quan tham

mưu triển khai thực hiện đầy đủ và hiệu quả các chính sách hỗ trợ việc làm bền

vững; theo dõi, tổng hợp, báo cáo đánh giá kết quả thực hiện hàng quý, 06 tháng

và cả năm.

3.2. Phòng Giáo dục nghề nghiệp:

- Phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm Khánh Hòa cung cấp thông tin

về nội dung hỗ trợ đào tạo nghề phù hợp với ngành nghề mà người lao động

đăng ký để UBND cấp xã ban hành Thông báo.

- Hướng dẫn các cơ sở giáo dục nghề nghiệp thực hiện chính sách hỗ trợ

đào tạo nghề theo quy định.

3.3 Các trường trung cấp thuộc Sở:

- Phối hợp với các địa phương thường xuyên tổ chức tư vấn chính sách hỗ

trợ đào tạo nghề cho người lao động.

- Tham gia đào tạo nghề và hỗ trợ tìm kiếm việc làm cho người lao động

sau đào tạo theo Thông báo của UBND cấp xã.

- Theo dõi, tổng hợp tình hình kết nối việc làm của người lao động sau

đào tạo; đánh giá và báo cáo tình hình thực hiện hàng quý, 06 tháng và cả năm.

3.4. Phòng Bảo trợ xã hội – Trẻ em - Bình đẳng giới:

- Phối hợp với các phòng chuyên môn thuộc Sở, Phòng Lao động –

Thương binh và Xã hội cấp huyện cung cấp thông tin về kết quả điều tra, rà soát

hộ nghèo đối với những hộ thiếu hụt lao động việc làm để địa phương hướng

dẫn người lao động lập Phiếu đăng ký hỗ trợ đào tạo nghề và việc làm theo quy

định, cam kết tham gia thực hiện để thoát nghèo bền vững.

- Phối hợp, hướng dẫn địa phương thực hiện chính sách hỗ trợ việc làm là

giải pháp giảm nghèo, thoát nghèo bền vững ở địa phương; là căn cứ để bình xét

hộ nghèo trong thời gian đến và là cơ sở để đánh giá kết quả giảm nghèo của các

địa phương.

3.5. Phòng Kế hoạch – Tài chính:

Hướng dẫn các địa phương và đơn vị có liên quan triển khai thực hiện các

chế độ tài chính theo quy định.

3.6.Trung tâm Dịch vụ việc làm Khánh Hòa:

- Tổ chức tiếp nhận Phiếu đăng ký của người lao động, tạo lập cơ sở dữ

liệu người lao động tham gia thực hiện chính sách hỗ trợ đào tạo nghề và việc

làm bền vững theo quy định.

- Phối hợp với các doanh nghiệp, người sử dụng lao động cung cấp thông

tin hỗ trợ việc làm bền vững và cam kết tiếp nhận người lao động làm việc theo

thông tin đã cung cấp.
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- Phối hợp với Phòng Giáo dục nghề nghiệp và các cơ sở đào tạo nghề để

thu thập đầy đủ thông tin thực hiện chính sách hỗ trợ đào tạo nghề cho người lao

động theo quy định.

- Thực hiện thông tin kịp thời những nội dung hỗ trợ đào tạo nghề và việc

làm để cung cấp cho UBND cấp xã thông báo cho người lao động thuộc đối

tượng thụ hưởng biết, thực hiện.

- Thường xuyên tổ chức tư vấn hỗ trợ đào tạo nghề và tư vấn, giới thiệu

việc làm cho người lao động để kết nối việc làm kịp thời

- Chủ trì theo dõi quá trình hỗ trợ và kết nối việc làm bền vững cho người

lao động, tổng hợp báo cáo với Sở Lao động – Thương binh và Xã hội định kỳ

hàng tháng, quý và cả năm.

Sở Lao động – Thương binh và Xã hội triển khai thực hiện chính sách hỗ

trợ việc làm bền vững, đề nghị các địa phương, đơn vị có liên quan phối hợp

thường xuyên, chặt chẽ thực hiện để đạt được các mục tiêu giảm nghèo bền

vững và xây dựng nông thôn mới. Trong quá trình thực hiện, nếu có phát sinh

vướng mắc liên hệ với Sở (thông qua Phòng Lao động - Việc làm số điện thoại

3820171 hoặc Trung tâm Dịch vụ việc làm Khánh Hòa số điện thoại 3828188)

để được hướng dẫn và phối hợp thực hiện./.

Nơi nhận: (VBĐT)
- Như trên;

- UBND các xã, phường, thị trấn;

- Phòng LĐ-TBXH Huyện, TX, TP;

- Lãnh đạo Sở;

- Các phòng chuyên môn thuộc Sở;

- Trung tâm DVVL Khánh Hòa;

- Các Trường TC thuộc Sở;

- Lưu: VT, LĐVL.

KT.GIÁM ĐỐC

PHÓ GIÁM ĐỐC

Nguyễn Thành Sơn
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